OBlJ.: Informa sobre proceso de reclutamiento y
seleccion, para proveer un cargo de Analista de
Desarrollo Organizacional.

Santiago, 7 MAR 2016

RR.EE. (DIGAD) CIRC. PUB. N° 68/
; CIRCULAR
|
|

1 Cumplo con informar que mediante la presente Circular, se convoca a un proceso de
reclutamiento y seleccion en calidad a Honorarios, en esta Subsecretaria de Relaciones
Exteriores, para proveer el siguiente cargo:

CODIGO | Niimero | CARGOS ESTAMENTO
| Cargos
002 1 Analista de Desarrollo Organizacional Honorarios, remuneracion
bruta $1.000.000

2. Las personas que deseen postular deberdn tener en consideracion los requisitos del
cargo, asi como las competencias, sefialadas en el perfil que se adjunta.

3. El plazo para postular vence el dia 16 de marzo del afio en curso, y para tal efecto las
personas interesadas deberan enviar su curriculo actualizado, acompafiando una carta
exponiendo el motivo de su postulacidn, al correo postulaciones@minrel.gov.cl.
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